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Perspektiven

Von Wolfgang Fey

Als die RiStA-Redaktion im vorigen Jahr das Thema fiir dieses Heft fest-
legte, war der gewaltig gewachsene Umfang der Aufgaben fiir die Justiz NW
bereits allen Betroffenen deutlich. Die Redaktion hielt es aber fiir erforder-
lich, die Einzelpunkte einmal in einem Heft zusammenzutragen, wohl wis-
send, daB es bei der Menge der Einzelthemen in dem uns zur Verfiigung ste-
henden Rahmen keine Volistindigkeit geben kann.

Von daher sollten nur DenkanstéBe niedergeschrieben werden, auch um
die Leserschaft zu animieren, der Redaktion ihre weiteren Uberlegungen mit-
zuteilen.

Es lieBen sich somit nur Schwerpunkte oder Oberbegriffe mit dem derzeiti-
gen Verfahrensstand darstellen. RiStA hofft, damit auch der Gefahr entge-
genwirken zu konnen, daf3 in den Justizverwaltungen das Recht nur verwaltet
wird und nur nach Statistikiiberlegungen bearbeitet. Beispiel: Verlagere ich
(Justizministerium) die Streitsachen durch Streitwert-Verschiebung an das
Amtsgericht, gewinne ich soundso viele freiwerdende Richterpensen in der
ordentlichen Gerichtsbarkeit. Da die Arbeit aber auf diese Art nicht erledigt,
sondern nur umverteilt wird, ist es die Aufgabe unseres Verbandes, die Not-
wendigkeit der Pensenschliissel herauszustreichen und verniinftige Pensen-
zahlen pro Richter vorzuschlagen.

Die Landesvertreter-Versammlung des Richterbundes in Kleve hat gezeigt,
daf3 wir fiir unsere tégliche Arbeit als Richter und Staatsanwalt immer 6fter
iiber die Grenze sehen miissen. Europa besteht nicht erst mit der Ratifizie-
rung der Maastrichter Vertriige und der Méglichkeit der Besuche ohne Zoll-
kontrollen in unseren Nachbarldndern. Der Bundesvorsitzende Rainer Voss
hat die Verbandsaufgaben in der EG bereits in RiStA 3/92 angesprochen.

Die Ausweitung der Bundesrepublik um das Beitrittsgebiet mit rund
17 Millionen Menschen im Osten fordert seit Jahren zusitzliche Anstrengun-
gen der Justiz. Nach der Darstellung des Partnerlandes Brandenburg in Ri-
StA 2/91 war die Redaktion im Wort fiir Mecklenburg-Vorpommern.

Denn auch der Bezirk Neubrandenburg ist Partnerland, wie die Liste der
Partnerschaften aus RiStA 5/91 im einzelnen ausweist. Wir haben zwar auch
in den letzten Heften aus dem LG-Bezirk Neubrandenburg berichtet und der
Landesvorsitzende Treese hat dem (damaligen) Justizminister MV, Born, ei-
nen Besuch in Schwerin abgestattet. Den derzeitigen Stand der Justiz in Neu-
brandenburg beschreiben wir jedoch erst in diesem Heft.

SchlieBlich will RiStA mit dem diesmal gewdhlten Deckblatt-Pfeil auf Nie-
dersachsen hinweisen. Der Pfeil ziert ndmlich alle Titelseiten von RiStA Nds,:
der Zeitschrift des Landesverbandes Niedersachsen des Richterbundes. An-
1aB fiir die Ubernahme des Deckblattes ist die Ausrichtung des Deutschen Ju-
ristentages in Hannover im September 1992. Die Thesen und Béschliisse des
DIJT haben oftmals Justizreformen eingeleitet. Von daher gilt der neuen Ta-
gung ein besonderes Augenmerk. -

Die Abteilung Familienrecht befait sich damit, ob es sich empfiehlt, das
Kindschaftsrecht neu zu regeln. Die Abteilung Umweltrecht priift, ob ein
Umweltgesetzbuch geschaffen werden soll, ggf. mit welchen Regelungsberei-
chen. Die Abteilung Strafrecht priift Anderungen und Erginzungen bei den
straftrechtlichen Sanktionen ohne Freiheitsentzug. Weitere Themen ergeben
sich im Arbeits- und im Sozialrecht.

Mit der Frage im Wirtschaftsrecht schliet sich der Kreis der hier abge-
druckten Gedanken und Komplexe: Empfiehlt sich eine Neuregelung fiir das
Recht der faktischen Unternehmensverbindungen auch im Hinblick auf das
Recht anderer EG-Staaten?

Die Aufgabe der Richter und Staatsanwilte ist groBer geworden. Es gilt
nicht nur, iiber den Schreibtischrand zu gucken und zu priifen, ob wir das
richtige Judiz fiir die Probleme unserer Gerichtseingesessenen haben. Durch
die Offnung Deutschlands nach Westen und nach Osten ist auch der Rahmen
der Priifung auf Allgemeinverstindlichkeit der Justizentscheidungen weiter
geworden. Helfen Sie mit — in der Justiz und im Richterbund!

B AUS DER ARBEIT DES VORSTANDES

Planspiele

In den Sitzungen des Geschiftsfiih-
renden Vorstandes vom 16. Juni und 7.
Juli 1992 in Hamm wurden die Folge-
rungen beraten, die sich aus der Anho-
rung der Verbidnde im RechtsausschuB3
des Bundestages zum ,Rechtspflege-
Entlastungsgesetz“ ergeben (vgl. DRiZ
1992/273). Mitglieder des Geschiftsfiih-
renden Vorstandes und des Hauptrich-
terrates hatten dazu erste Gespriche mit
dem Justizministerium NW gefiihrt, um
entsprechendes Zahlenmaterial fur die
im Gesetzentwurf geplante Streitwerter-
héhung von DM 10000,— zu bekom-
men. MinDir Meyer ter Vehn und seine
Mitarbeiter diskutierten freimiitig mog-
liche Varianten der Belastung der Ge-
richte, insbesondere der Amtsgerichte.

as JMin NW hat ja seit 1988 immer

‘wieder den VorstoB unternommen, den

Streitwert fir die Amtsgerichte auf DM
10000,— heraufsetzen zu lassen. Dazu
sollten als ,,flankierende MafBnahmen“
beim Amtsgericht Korrekturen am Stel-
lenkegel vorgenommen werden, die auf-
grund des Besoldungs- und Versor-
gungsanpassungsgesetzes 1991 nun ab
1. 1. 1994 zu erwarten sind. JM Dr.
Krumsiek hat dazu die Zusage gegeben,
daB sich das Land NW der Umsetzung
dieses Bundesrechts auf Landesebene
nicht verwehren werde. Auch vor dem
Hintergrund, daB der Landeshaushalt
NW insgesamt in den néchsten 2 Jahren
nicht ausgedehnt und die Stellenbeset-
zungssperre ab 1. Januar 1993 auf ein
Jahr ausgeweitet wird und zudem die
Zeit der Umschichtungsmoéglichkeiten

fiir Personalstellen aus anderen Berei-

jren vorbei sein soll, geht der Richter-
ound von der Einhaltung dieser Zusage
aus, die noch vor dieser Sperrerkliarung
erteilt worden ist. Die Frage des Pen-
senschliissels fiir die Neuordnung in der
Zivilgerichtsbarkeit wird schon seit
1988 (in einer von Dr. Krumsiek einbe-
rufenen Kommission) diskutiert (vgl.
RiStA 3/89). Auf Richterritetagungen
und in allen Gesprichen des Richter-
bundes mit dem Ministerium wurde im-
mer wieder darauf hingewiesen, daB} es
mit der bloBen Umverteilung der Arbeit
nach unten nicht getan sein kann.
,,Oben wird die verbleibende Suppe im-
mer dicker und unten ist die zusétzli-
che Arbeit ebenfalls erheblich schwerer.
Von daher miissen die Pensen fiir OLG,
LG und AG neu zugeschnitten werden,
wobei Sonderregelungen fiir NRW we-
gen der besonders starken Belastung
der Richter im Vergleich zu anderen
Bundesgebieten durchaus wieder ins
Auge gefalt werden konnen.

Das JMin zeigte sich aufgeschlossen,
mit verschiedenen Zahlen Rechenbei-
spiele durchzufiihren. Die Vorstellun-
gen des Richterbundes werden in dem
Interview deutlich, das mit dem HRR-
Mitglied Richthof in diesem Heft ge-
fithrt wurde. .

Weitere Tagungsordnungspunkte

Der Landesvorsitzende Treese und
die Schriftfiihrerin Dr. Gold-Pfuhl ha-
ben die erste Landesvertreter-Versamm-
lung nach der Aufnahme des Richter-
bundes des Partnerlandes Brandenburg
in den DRB besucht. StA Kirchner ist
dort als Landesvorsitzender wiederge-
wihlt worden.

Die geplante Kiirzung der Beihilfe
verst6Bt nach Ansicht des Geschiftsfiih-
renden Vorstandes gegen die Alimenta-
tionspflicht des Staates. Denn sie fiihrt
zu einer erheblichen Zahl von Hartef4l-
len, auch wenn die Krankenversiche-
rungen Ergidnzungsvertrige ohne zu-
sitzliche Risikoausschliisse und Warte-
zeiten anbieten werden (wovon entspre-
chend friiherer Anderungen auszugehen
sein wird).

Ein angeregter Gedankenaustausch
fand schlief3lich statt mit dem Vorsitzen-
den des Priasidialrates Marten (PrLG
Krefeld). Dieser war eingeladen wor-
den, um den etwas kurz geratenen Be-

Handbuch der Justiz 1992

Vorzugspreis bei Sammelbestellung

Die Neuauflage 1992 des Hand-
buchs der Justiz — ein wiederum
vollstindig tiberarbeitetes Werk —
enthilt erstmals umfassende Anga-
ben iiber die Justiz in den neuen
Bundesldndern (alle Gerichte,
Staatsanwaltschaften, Richter und
Staatsanwilte mit dem Stand 1. 4.
1992).

Fir die im Deutschen Richter-
bund zusammengeschlossenen Kol-
leg-inn-en besteht — wie bereits bei
den Vorauflagen — auch diesmal
wieder die Moglichkeit, das Hand-
buch zu einem unter dem Subskrip-
tionspreis liegenden Vorzugspreis
von DM 68,— zu erwerben. Der Vor-
zugspreis wird nur bei Sammelbestel-
lungen durch die Mitgliedsvereine
des DRB gewihrt. Er ist nicht an ei-
ne Subskriptionsfrist gebunden.

Wir weisen alle Kolleg-inn-en auf
diese Moglichkeit hin und bitten,
eventuelle Bestellwiinsche iiber die
zustindigen Bezirksgruppen oder
unmittelbar ihrem jeweiligen Lan-
des-/Fach-Verband zu iibermitteln.

richt des Présidialrates fiir das Ge-
schiftsjahr 1991 zu erldutern, aber auch
zur Diskussion iiber die Stellung und
Eingruppierung von abgeordneten
Westrichtern nach ihrer Riickkehr an
den alten Arbeitsplatz. Die Frage, in-
wieweit diese sich durch besondere Lei-
stungen empfohlen haben und inwie-
weit die Daheimgebliebenen die zusétz-
lichen Vertretungen bravourds gemei-
stert haben, kann bei den zukiinftigen
Bewerbungen fiir ,,Beforderungs“-Am-
ter Konfliktstoff ausldsen.

Presseerklarung

des Landesverbandes NW
— vom 9. Juli 1992 —

Scharfe Kritik iibt der Petitionsaus-
schuB des Landes NW in seinem Halb-
jahresbericht an Staatsanwilten und
Richtern. Ein Durchsuchungsbeschluf3
wird sogar als verfassungswidrig be-
zeichnet.

Zwei der angeblichen Kritikpunkte
beruhen auf einem Vorfall. Der Spiegel
hat hierzu kurz berichtet (Ausgabe
51/89). Mit diesem Verfahren befalit
sich auch der BeschluB des Petitions-
ausschusses vom 12. Mai 1992. Hierin
heifit es:

»Mit Bestiirzung hat allerdings der
Petitionsausschu3 davon Kenntnis ge-
nommen, wie die Ermittlungen... durch
die StA D. weitergefithrt worden sind.

‘Bei sorgfiltiger Ermittlungstatigkeit,

insbesondere unter Beriicksichtigung
des in § 160 Abs. 2 StPO niedergelegten
Grundsatzes, wire es nach Auffassung
des Petitionsausschusses nie zu der Er-
hebung der 6ffentlichen Klage gekom-
men.“

Das Verfahren, zu dem sich der Peti-
tionsausschuB duBert, befindet sich in
der Berufungsinstanz. Der Petitionsaus-
schuB setzt sich mit seiner Sachbehand-
lung in Widerspruch zu seiner eigenen
Geschiftsordnung.” Danach sieht der
AusschuBB von der sachlichen Priifung
einer Petition ab und weist sie zuriick,
wenn ihre Behandlung einen Eingriff in
ein schwebendes gerichtliches Verfah-
ren oder die Nachpriifung einer richter-
lichen Entscheidung bedeuten wiirde.

Der Deutsche Richterbund hilt die
im BeschluB des Petitionsausschusses
enthaltene Wertung staatsanwaltlicher
(Anklage) und richterlicher (Eréffnung
des Strafverfahrens, Urteil) Entschei-
dungen fiir eine Uberschreitung der ver-
fassungsmaBigen Kompetenzen des
Ausschusses. ‘

Zudem wird hiermit in unzuldssiger
Weise in ein schwebendes Strafverfah-
ren eingegriffen. Derartige Ubergriffe
weist der Deutsche Richterbund mit
Entschiedenheit zuriick.

DAG Treese, Kamen
Vorsitzender des Landesverbandes NW
des Deutschen Richterbundes
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Walter Kiihne - 75 Jahre

Am 7. Juli 1992 wurde der Vorsit-
zende Richter a. D. Walter Kiihne
aus Hamm 75 Jahre alt. Er fiihrte
den Landesverband NW des Deut-
schen Richterbundes 13 Jahre lang
und war 16 Jahre lang Vorsitzender
des Hauptrichterrates. Das Amt des
Landesvorsitzenden hatte er im De-
zember 1969 i{ibernommen von
VRLG Dr. Hans Giittges, Duisburg,
dessen Stellvertreter er vorher bereits
zwei Jahre lang gewesen war. Er gab
das Amt weiter auf der Landesvertre-
ter-Versammlung vom 26. Mirz 1982
an ROLG Dr. Franz Joseph Pelz aus
Hamm.

In Walter Kithnes Amtszeit fielen
auf Bundesebene die Schaffung der
R-Besoldung und die Einfiihrung ei-
nes bundeseinheitlichen Pensen-
schliissels, auf Landesebene, um nur
ein paar Themen zu nennen, die
Festschreibung von Grundsitzen bei
Beférderungen und Erprobungen
und die Einfilhrung einer Landes-
Verbandszeitschrift in der heutigen
Form (seit 1980), ndmlich RiStA.
Sein Bestreben, das er auch in seinen
Abschiedsworten 1982 (vgl. RiStA
2/1982) deutlich machte, war es,
durch Zusammenarbeit mit den Poli-
tikern zu iiberzeugen und fiir die
Kolleginnen und Kollegen die best-
moglichen Arbeitsbedingungen per-
sonlicher und sdchlicher Art zu errei-
chen. Er sah die Arbeitslast und
warnte vor Stellenkiirzungen — Pro-
bleme, die auch heute (noch und
wieder) auf dem Tisch liegen.

Walter Kiihne wurde fiir seine
Verdienste um den Deutschtn Rich-
terbund zum Ehrenmitglied des Bun-
desvorstandes und zum Ehrenvorsit-
zenden des Landesverbandes NW
gewihlt.

Landesvertreterversammiung

Brandenburg

Neuer Vorstand

Mit der Sonne um die Wette strahlte
StA Michael Kirchner am 21. Mai 1992
im Residence-Hotel zu Potsdam, als im
Anschluf3 an seine einstimmige Wahl
zum Vorsitzenden des Landesverbandes
Brandenburg die Delegierten der Lan-
desvertreterversammlung Brandenburgs
hochmotivierte Kollegen zu weiteren
Vorstandsmitgliedern gew#hlt hatten:
Zwei Damen sind seine Stellvertreterin-
nen, die Direktorin des KrsG Potsdam-
Stadt, Rin Bettina Leetz (1958), seit
1983 im richterlichen Dienst, und
RinAG Christiane Dreusicke (1947), seit
1975 im ri. Di., abgeordnet (AG Koln)
an das BezG Potsdam. 1. Schriftfiihrer
ist StA Berthold (1942), seit 1969 im Ju-
stizdienst, BezStA  Frankfurt/Oder,
(Vorsitzender der Bezirksgruppe -BG-,
ebenda), 2. Schriftfiihrer ist RLG Hans-
Joachim Wiilfing (1936), seit 1972 im ri.
Di., abgeordnet (LG Wuppertal) an das
KrsG Potsdam-Stadt, Kassenfiihrer
RAG Paul Didier (1942), seit 1972 im ri.
Di., abgeordnet (AG Krefeld) an das
KrsG Frankfurt.

Satzungsgemdfl gehdren dem Vor-
stand ferner die Vorsitzenden der Be-
zirksgruppen an, so der Vors. der BG
Potsdam, R Werner Pohl, ecingestellt
1991, KrsG Nauen, und, da der Vors.
der BG Frankfurt/Oder zum Vorstands-
mitglied gew#hlt wurde, der stv. Vors.
der BG, R Udo Marker (1935), seit 1966
im Justizdienst, KrsG Frankfurt.

Die BG Cottbus hat noch keine/n
Vorsitzende/n gewéhlt, ggfs. erginzt er/
sie den Vorstand.

Vordringliches Ziel der
Vorstandsarbeit

Als solches sieht Kirchner die Inte-
gration der brandenburger Richter und
Staatsanwilte an: Die ,,Dreiteilung” der
Kolleg-inn-en in (von friither) {ibernom-
mene, (aus dem Westen) abgeordnete
und neu eingestellte Ri und StA diirfe
die Verbandsarbeit nicht ldhmen und
keineswegs zur Durchsetzung unter-
schiedlicher, gegensitzlicher Interessen
fiihren; der Landesverband miisse die
allgemeinen Interessen aller vertreten.

Neuer Beitrag

Der Vorschlag, von den Mitgliedern
einen einheitlichen Beitrag zu erheben,
verwunderte die abgeordneten Kolle-
gen. Auf ihr Dringen wurde die z. Zt.
60% betragende Kiirzung fiir iibernom-
mene Koilegen bei der Beitragsfestset-
zung beriicksichtigt.

So betrdgt der Jahresbeitrag 1992
grundsitzlich 150,— DM, fiir die iiber-
nommenen Ri und StA 90,— DM.

Einstimmig
(wieder)
gewidhit:

Staatsanwalt
Michael
Kirchner

Fir den Fall der Doppelmitglied-
schaft in den LV Brandenburg und
NRW ist lediglich der NRW-Beitrag in
Hoéhe von 200,— DM zu entrichten, da-
von erhalten der DRB-Bund und der
LV BRB ihre jeweiligen Anteile.

Die Justizstruktur im Lande
Brandenburg

Zu diesem Thema fithrte RBGH Dr.
Macke, Leiter des im JM Brandenburg
angesiedelten OLG-Aufbaustabes, aus:

Die GVG-gemifBie Ausgestaltung der
Justizstruktur werde besonders griind-
lich durchgedacht und geplant, damit
sie anschlieBend auf Dauer Bestand
habe.

Betroffen sind von den zu erwarten-
den Regelungen derzeit etwa 390 Rich-
ter, davon je ein Drittel iibernommene,
abgeordnete und neu eingestellte. Zu-
kiinftig sind insgesamt etwa 700 Rich-
terstellen vorgesehen.

Fir die offenen Stellen liegen ca.
1500 Bewerbungen vor. Die Einstel-
lungsvoraussetzungen sind verschirft
worden, derzeit wird grundsitzlich ein
befriedigendes” zweites Examen vor-
ausgesetzt. ¥

Die Beforderungsstellen werden im
laufenden Jahr ausgeschrieben. Interes-
sierte (West-)Ri miissen bei ihrer Bewer-
bung zugleich ihre Versetzungsbereit-
schaft erkldren. (Ost-)Ri werden im Fal-
le der Beférderung zu Ri auf Zeit er-
nannt.

Die neue BeurteilungsAV sieht fiir Ri
auf Probe nicht die iibliche, differen-
zierte Notenskala vor, sondern insoweit
wird nur beurteilt, ob der Betreffende
fiir ,,geeignet“, ,noch nicht geeignet“
oder ,ungeeignet“ gehalten wird. Wer-
den Beurteilungen im Hinblick auf eine
Beforderungsbewerbung  erstellt, gilt
ausnahmslos die iibliche Notenskala.

In Brandenburg wird nur ein OLG
eingerichtet, dessen Standort noch nicht
feststeht.

Uber die bisherigen Bezirks- (zukiinf-
tig Land-)gerichte in Potsdam, Frank-
furt/O und Cottbus hinaus wird ein

weiteres in Neuruppin geschaffen, das
fir den nordlichen von Berlin gelege-
nen Landesteil zustindig sein soll.

Die Anzahl der bisherigen Kreis-
(demnéchst Amts-)gerichte soll von jetzt
42 auf 25 oder 26 reduziert werden. Ein-
zelheiten sind insoweit noch nicht fest-
gelegt worden. Sitz des OVG wird
Frankfurt/O sein, der des FG Cottbus,

wo bereits die OFD eingerichtet ist.
LArbG und LSo0zG befinden sich be-
reits in Potsdam.

Ferner werden in Brandenburg noch
je vier Verwaltungs- und Sozialgerichte
eingerichtet. Sieben Arbeitsgerichte gibt
es bereits: in Brandenburg, Cottbus,
Eberswalde, Frankfurt, Neuruppin,
Potsdam und Senftenberg.

StA in Brandenburg:
Lage besser als die Stimmung

Wihrend das OLG des Landes BRB
noch eine Vision ist, arbeitet die Gene-
ralstaatsanwaltschaft (GStA) seit Ende
1991 klein aber fein und effizient: In
Potsdam-Babelsberg residieren LOStA
Dr. Joachim Kraft als amtierender
GStA und OStA Franz-Leo Bergstein
“'s sein Vertreter in einem Bau, der gute
- .rbeitsbedingungen bietet.

Die Personaldecke ist dul3erst knapp
bemessen. Alle Krifte sind heillos iiber-
lastet. So wird z. B. der fiir Rechtshilfe-
sachen zustindige Dezernent wihrend
seines Urlaubs wochenweise von Kolle-
gen aus NRW vertreten.

Wegen der Dienstaufsicht u. 4. spezi-
fischer Aufgaben der Mittelbehérde wa-
ren bei der GStA zunichst nur abgeord-
nete Kollegen aus NRW titig. Nunmehr
ist hier probeweise auch eine tibernom-
mene StAin eingesetzt, deren Kenntnis-
se des bis zum 2. 10. 1990 in der DDR
geltenden Strafrechts auch die iibrigen
nutzen.

Anders als in NRW ist die GStA in
BRB nicht personalfiihrende Behorde.
Deshalb erhielt RiStA auf entsprechen-
de Fragen manchmal nur Ca.-Angaben.

'Wie OStA Bergstein ausfiihrte, ent-
hilt der Landeshaushalt fiir StAe insge-
samt 223 Planstellen. Von den 187
R1-Stellen sind etwa 115 mit ibernom-
men, davon tiber %4 Frauen, die iibrigen
nahezu vollstindig mit neu eingestellten
StAen besetzt, Frauenanteil ca. 40%.

Fiir die nach einer Uberpriifung
durch StA-Berufungsausschiisse iiber-
nommenen StAe standen keine Gegen-
zeichner zur Verfiigung, so daf} sie nach
einem mehrwochigen ,,Crash“-Kurs mit
dem fiir sie neuen formellen und mate-
riellen Recht einschl. vieler fiir sie neuer
Gesetze zurechtkommen muBten. Des-
halb richtete LOStA Dr. Kraft Vertie-
fungskurse in Kolloquienform ein, zwei
in Potsdam, je einer in Frankfurt und
Cottbus. Sie werden sukzessive ab dem
15. 8. 1992 von pensionierten StAen aus
NRW geleitet, die insbesondere auch im
Priifungs- und Lehrwesen tétig waren;
die hierdurch entstehenden Personalko-
sten trigt NRW.

Der Vorsitzende des DRB in BRB,
StA Michael Kirchner aus Potsdam,
wies im Zusammenhang mit der Fortbil-
dungsfrage auf die positiven Erfahrun-
gen der Kollegen hin, die fiir einen Mo-
nat in der jeweiligen Partnerbehorde,
z. B. Aachen, Bonn und Kéln, hospitier-
ten und fiir die im Austausch StAe nach
BRB kamen.

Die neu eingestellten StAe werden
zunichst fiir 6 Monate nach NRW abge-
ordnet und stehen danach in BRB mit
vollem Zeichnungsrecht zur Verfiigung,
so inzwischen 13 Kollegen. Da nun-
mehr nahezu fiir alle Rl1-Planstellen
StAe eingestellt sind, verfiigt Branden-
burg in absehbarer Zeit liber eine genii-
gende Anzahl von StAen.

Das Land BRB ist aber bis dahin
noch dringend auf die 41 dorthin abge-
ordneten Kollegen aus NRW angewie-
sen, die in der Regel nach 6 Monaten
abgeldst werden miissen. Insoweit hofft
LOStA Dr. Kraft auf ein Fortdauern der
Hilfsbereitschaft von StAen, hochmoti-
viert an dem Aufbau und der Konsoli-
dierung der Justiz in BRB.mitzuwirken.
Denn, so betont OStA Bergstein, die ab-
geordneten Kollegen nehmen nicht nur
viel auf sich, sondern auch viel fiir sich
mit.

Fir Amtsanwilte sind Planstellen im
Landeshaushalt vorgeschen. Naheres
erfuhr RiStA diesbeziiglich nicht.

Die Konzentration der frither 3 Be-
zirks- und iiber 35 Kreis- auf 3 Staatsan-
waltschaften in Potsdam, Frankfurt und
Cottbus sowie einige Zweigstellen ist
noch nicht abgeschlossen. Es bestehen
insbesondere erhebliche Unterbrin-
gungsprobleme. Laut StA Kirchner tei-
len sich z. B. bei der StA Potsdam bis zu
vier Kollegen ein Dienstzimmer. Dort
hoffen alle auf einen baldigen Umzug.
Die Unterbringung in F/O ist dagegen
ausreichend, diejenige in Cottbus her-
vorragend.

Die Vielzahl der sog. Nebenstellen
(KreisStAen) bewirkt einen unvorstell-
baren organisatorischen Zusatzauf-
wand, man denke nur an die notwendi-
gen Kurierfahrten und die auswiértigen
Sitzungsdienste.

bensjahr.
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JUSTIZ-VERSICHERUNGSKASSE

Lebensversicherungsverein auf Gegenseitigkeit
— Gegrlndet im Jahre 1904 in Berlin —

Als SELBSTHILFEEINRICHTUNG der Angehdrigen des
JUSTIZ- und STRAFVOLLZUGSDIENSTES bieten wir Ih-
nen flr Sie und lhren Ehegatten zu anerkannt giinstigen
Tarifen und Bedingungen Versicherungen an bis zur

Hochstsumme von 10000,—- DM

a) zur Bildung eines Kapitals, z. B. flir die Aussteuer
oder Ausstattung der Kinder,

b) auf den Todes- und Erlebensfall,

c) als Sterbegeldversicherung zum Schutz der Hinter-
bliebenen mit Beitragsbefreiung schon mit 60 Jahren.

Sofortiger Versicherungsschutz — also keine Warte-
zeit —, keine Aufnahmegebuhr, grundsatzlich kein arzt-
liches Zeugnis und hohe Beteiligung an den Uberschus-
sen der Kasse, die ausschlieBlich unseren Mitgliedern
zugute kommen. Aufnahme méglich bis zum 60. Le-

Weitere Auskuinfte erteilt unsere Geschéaftsstelle in 5000
Koin 60 — Drosselweg 44 — Tel. (0221) 714477 oder

Wir wiirden uns freuen, auch Sie als Mitglied oder Ver-
trauensmann fur |lhre Dienststelle in unserer Gemein-
schaft begriBen zu kdénnen.
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Die GStA hat in Potsdam vielleicht
nur eine vorldufige Bleibe. Wenn das
OLG seinen Sitz in Frankfurt/O oder in
Brandenburg-Stadt erhilt, ist nach dem
GVG ein entsprechender Umzug unver-
meidbar.

Fiir Potsdam sprechen seine zentrale
Lage und gute Verkehrsanbindung, die
fiir eine biirgernahe Rechtsgewdhrung
unerlédBlich sind. Potsdam ist nicht nur
fiir rechtsuchende Biirger, insbesondere
fiir Parteien, die an Sitzungen in Zivil-,
Familien- und FGG-Sachen teilnehmen
wollen/miissen, und fiir Angeklagte gut
erreichbar, sondern auch fiir Ri und StA
wihrend ihrer Erprobungszeit, gleiches
gilt fiir Assessoren und Referendare, de-

ren Arbeitsgemeinschaften im OLG
stattfinden. Fir Frauen, die eine Fami-
lie versorgen, ist eine gréBere Entfer-
nung von Dienst- und Wohnort beson-
ders belastend.

Potsdam ist zudem bereits der Sitz
der Rechtsanwalts- und der Steuerbera-
terkammer Brandenburgs, die an den
Ehrengerichtsverfahren der GStA mit-
wirken.

Fiir das ausfiihrliche und informative
Gesprich mit LOStA Dr. Kraft und
OStA Bergstein am 22. 7. 1992 in Pots-
dam-Babelsberg bedanken sich fiir die
RiStA-Redaktion StAin Dr. Gold-Pfuhl
und fiir den Landesverband Branden-
burg StA Kirchner.

Geplante Streitwertéinderung

Interview mit HRR-Mitglied

Sollte der Streitwert in Zivilsachen beim Amtsgericht — wie in dem z. Zt. im
Rechtsausschull des Bundestages behandelten Entwurfs des Rechtspflege-Ent-
lastungsgesetzes (vgl. DRIiZ 1992, S. 273) beabsichtigt — demniichst auf
10000,— DM heraufgesetzt werden, bedeutet das erhebliche strukturelle Ver-
dnderungen. Zu der Frage, mit welchen Folgen insbesondere fiir die Bewer-
tung der Sachen beim Amtsgericht zu rechnen ist und wieweit sich unsere Kol-
leg-inn-en vom Richterbund in dem Kampf um und gegen die MaBnahmen und
Auswirkungen engagiert haben, fiihrte RiStA folgendes Interview mit VRLG
Hans-Robert Richthof (Bochum), der Mitglied des Hauptrichterrates der or-
dentlichen Gerichtsbarkeit NW und der Pensenschliisselkommission des Lan-

desverbandes des DRB ist.

RiStA: Sie gehoéren einer Arbeitsgruppe
an, die sich um denkbare Auswirkungen ei-
ner Streitwerterhdhung in Zivilsachen beim
Amtsgericht kiimmert. Wie ist der Stand der
Dinge?

Richthef: Nachdem wir zunichst ge-
wisse Vorarbeiten in groBerem Kreise
geleistet und eine generelle Linie erar-
beitet hatten, haben wir am 2. 4. 1992
ein Gespriach im Justizministerium ge-
fihrt, an dem Treese, Ploenes und ich
teilgenommen haben. Es konnte mit
MinDir Dr. Meyer ter Vehn und weite-
ren Mitarbeitern des JM gekldrt wer-
den, daB es sowohl fiir die Richter als
auch fiir das Ministerium von Interesse
ist, sich auf den denkbaren Fall einer
Streitwerterh6hung einzurichten.

RiStA: Liegen Thnen denn neuere Er-
kenntnisse vor, wie weit das Gesetzgebungs-
verfahren gediehen ist?

Richthof: Nein. Wir haben uns aber
entschlossen, in moglichst konkreten
Absprachen den immerhin denkbaren
Fall vorzubereiten, daBl der Streitwert
fiir Zivilsachen vor dem Amtsgericht
auf 10 000 DM angehoben wird. Immer-
hin ist dann mit so massiven Umschich-
tungen bei den Eingangszahlen zu rech-
nen, daB den Amtsrichtern umgehend
nach dem Inkrafttreten der Zustindig-
keitsverlagerung geholfen werden muB.

RiStA: Wie haben sich die Dinge zwi-
schenzeitlich entwickelt?

Richthof: Wir konnten in erster Linie

kldren, dal es in NRW — anders als
z. B. in Bayern — nicht darum gehen
kann, durch die Reform Planstellen frei-
zusetzen, um dadurch die zusitzlichen
Belastungen aufzufangen, die die Ab-
ordnungen von Richtern nach Branden-
burg und die anderen neuen Linder mit
sich gebracht haben. Die Auffassung
der Justizminister Berghofer-Weichner
und Remmers, es konnten Stellen aus
der ,opulenten“ personellen Ausstat-
tung (vgl. DRIZ 1992/273) der Justiz in
den alten Lindern abgegeben werden,
trifft jedenfalls fiir uns Richter (und
Staatsanwilte) in NRW nicht zu. Wir

haben mit dem Ministerium daher im
ersten Schritt als Grundvoraussetzung

dieser Gespriche herausgestellt, daB die
Streitwerterhohung in NRW nur zu ei-
ner Verlagerung von Stellen, nicht aber
zu ihrer Einsparung fithren kann, d. h.
die Gesamtzahl der Richterkrifte darf
wegen der Streitwertverdnderung nicht
geschmilert werden. Wir haben den
Eindruck gewonnen, daBl mittlerweile
auch seitens unseres Ministerium von
dieser Zielsetzung ausgegangen wird.
Fiir uns ist diese Feststellung auch des-
wegen von groBter Bedeutung, weil es
Erklirungen des Finanzministers gibt,
die auf demnichstige generelle Stellen-
kiirzungen nach dem Rasenméherprin-
zip hindeuten.

RiStA: Wie konnte eine neue Schliissel-
zahl aussehen?

Richthof: Wir haben unter Anwen-
dung mathematischer Grundsitze eine
Formel entwickelt, aus der sich eine
neue Bewertungszahl fiir die amtsge-
richtlichen Zivilsachen errechnet, die
der Streitwerterhthung anteilig Rech-
nung trigt. Dabei sind die vom JM er-
hobenen, exakten Eingangszahlen und
die zu erwartende Verlagerung eingear-
beitet worden. Dabei sind von uns die
giiltigen ,,Grundsitze fiir die Personal-
bedarfsberechnung der ordentlichen
Gerichtsbarkeit“ (Bundespensenschliis-
sel — BPS) zugrundegelegt worden.

RiStA: Warum dieser Schliissel?

Richthof: Diese dort festgelegten
Schliisselzahlen werden zwar derzeit in
NRW nicht in allen Punkten ange-
wandt, haben aber den Vorteil, daB die
Zahlen ein in sich geschlossenes System
darstellen, die am ehesten herangezogen
werden koénnen, wenn man zu Ver-
gleichbarem kommen will. AuBerdem
erleben wir ohnehin immer wieder, zu-
letzt in einer weiteren Gespriachsrund’
im JM vom 1.7. 1992, daB es im Mini-
sterium Krifte gibt, die uns auf den
BPS verweisen, offenbar auch, um uns
auf spitere Entscheidungen der Bun-
despensenkommission zu vertrosten.

RiStA: Miiiten die Amtsrichter denn
nicht womaéglich viele Jahre mit der alten Zu-
weisungszahl leben, wenn ein Ergebnis der
Bundespensenkommission abgewartet wiir-
de?

Richthof: Ja. Darum legen wir Wert
auf baldige Absprachen und gehen da-
bei von dem Zahlenmaterial des Mini-
steriums und des bundesweit akzeptier-
ten Schliissels aus: Die neue Bewer-
tungszahl muB nach unseren Berech-
nungen 470 fiir C-Sachen bei einem
Streitwert bis 10 000 DM betragen.

RiStA: Haben Sie in Threm Modell auch
mit dem Personalbedarfsschliissel des Lan-

des gerechnet; ergibe sich danach eine sign’ -

fikante Abweichung? i

Richthof: Die Zahl liegt geringfﬁgig-

héher, sie wiirde das duBerste darstel-
len, was wir als vorldufige Bewertungs-
zahl fiir NRW akzeptieren konnten. Im-
merhin ist zu bedenken, daB3 die ,,Kom-
mission zur Entlastung der Zivilge-
richtsbarkeit” im September 1988 selbst
auf eine Schliisselzahl von 515 bei ei-
nem gedachten Streitwert bis zu 8 000
DM fiir die AG-Zivilsachen gekommen
ist.

RiStA: Sie erwidhnten ein Gespriach von
1. 7. 1992. Hat man sich auf Thre Vorstellun-
gen eingelassen?

Richthof: Im Grundsatz kann man
das bejahen. Letztlich sind wir so ver-
blieben, daBl das Ministerium zunichst
noch bei den OLG-Prisidenten eine
Stellungnahme zu einer neuen Bewer-
tungszahl einfordert. Anfang September
wollen wir dann die Erkenntnisse des
Ministeriums in einer weiteren Ge-
sprichsrunde diskutieren.

RiStA: Gibt es Erklarungen des Ministe-
riums zu einer spiateren Umsetzung der neu-
en Bewertungszahl?

Richthof: Wir konnten bereits im
April die Zusage erreichen, daB die
neue Bewertungszahl fiir die Zuweisung
der Zivilrichter bei den Amtsgerichten
mit Beginn des Halbjahres, welches auf
das Inkrafttreten des Gesetzes zur
Streitwerterhohung folgt, angewendet
werden wird.

RiStA: Um wieviel Richterkrifte geht es
dann voraussichtlich?

Richthof: Nach dem uns jetzt bekann-
ten Zahlenmaterial waren 1990 landes-
weit 522,4 Richter tatsidchlich in Zivil-
prozefisachen beim Amtsgericht einge-
setzt (374 891 Sachen). Bei einem auf
10000 DM erhéhten Streitwert wiirde
sich auf der Basis der fiir 1989 ausge-
werteten Zahlen ein Zuwachs um rund
39000 Sachen aus dem Streitwertbe-
reich bis 10 000 ergeben und unter An-
wendung des neuen Schliissels miifite
jn Ist-Einsatz von rund 790 erreicht
~erden kénnen. Auch dann bliebe oh-

nehin noch eine Unterbesetzung bei den
Amtsgerichten und durch alle Instan-
zen, die sich aber zahlenmiBig deutlich
niedriger darstellen wiirde als jetzt.

RiStA: Wo sollen die etwa 270 zusitzli-
chen Amtsrichter herkommen?

Richthof: Die Einginge an Beru-
fungs- und am 1.-instanzlichen Sachen
wiirden sich bei den OLG-Senaten und
den LG-Kammern spiirbar verringern.
Der Richterbedarf wiirde also so redu-
ziert, dall neben einem spiirbaren Ab-
bau der jetzigen Uberlastung auch noch
eine Stellenverlagerung in ausreichen-
der Zahl zu verkraften wire. Damit die-
se dann auch personell umgesetzt wer-
den kann, haben wir mit dem Ministeri-
um besprochen, daBl der sonst geltende
Grundsatz ,,Neubesetzung geht vor Ver-
setzung® jedenfalls fiir die Ubergangs-
zeit nicht angewendet wird. Ich gehe da-
von aus, daf3 es eine nicht unbetrichtli-
che Zahl von LG-Richtern gibt, die an
einer Versetzung interessiert sein wer-
den.

Richter und Arbeitszeit

Der stdndige Gegenstand von Ver-
handlungen zwischen Tarifparteien, die
Dauer der von den Arbeitnehmern zu
leistenden Arbeitszeit zu bestimmen, be-
zieht Richter/innen*) nicht ein. Diese
seien, so wird argumentiert, nicht an Ar-
beitszeiten gebunden. Ihre Unabhingig-
keit erlaube es ihnen, selbst zu bestim-
men, wieviel Arbeit in welcher Zeit sie
erledigen. Pensenschliissel seien als In-
strument des Haushaltswesens zu ver-
stehen und betrifen nur den verwal-
tungsinternen Ablauf. Mangels Bezugs
zur Arbeitsleistung des Richters seien
sie auch nicht mitbestimmungspflichtig.

u diesem Punkt fiihrt deshalb zur Zeit
“der Hauptrichterrat der ordentlichen
Gerichtsbarkeit einen ProzeB gegen das
Land NW, in dem es um die Mitwir-
kungsberechtigung des Hauptrichterrats
bei der Bestimmung des familienge-
richtlichen Pensenschliissels geht.

I1.

Die Argumentation, die Richter von
der Diskussion iiber Arbeitszeit aus-
schlieBen méchte, iibersieht, da Rich-
ter wie alle anderen Arbeitnehmer des
offentlichen Dienstes auch Dienstlei-
stungen zu verrichten und damit An-
spruch auf eine angemessene Regelung
ihres Arbeitspensums haben. Die Be-
sonderheit der richterlichen Tétigkeit
vertragt es zwar nicht, wie der BGH —
Dienstgericht des Bundes — in seiner
Entscheidung vom 16. 11. 1990 (DRiZ
1991, S. 61) ausgefiihrt hat, da von au-
*) Im folgenden fir beide: Richter, wozu sich die

Autorin durch den Leserbrief Turnwalds im letzten
Heft ermutigt sieht.

Ben in die freie Arbeitszeitgestaltung
des Richters eingegriffen wird, weil
»der groBere Teil der richterlichen Ar-
beit, zumal das Uberdenken und Abset-
zen der Entscheidungen sowie das Stu-
dium von Akten, Rechtsprechung und
Schrifttum, sich weitgehend auf einer

von der Gerichts- und Behérdenorgani-
sation losgelosten Ebene vollzieht*.

Wenn aus Griinden der sachlichen Un-
abhiingigkeit fiir den Richter keine
Dienststunden festgesetzt werden konnen,
besagt das aber doch nicht, daB sich die
Frage der vom Richter zu erbringenden
Arbeitszeit — nicht ihrer Ausgestaltung,
sondern ihres Ausmafies — einer Rege-
lung entzége, mit anderen Worten: dem
Richter selbst auch iiberlassen sei, wieviel
er erledigt und wieviel nicht.

Tatsache ist, daBl bei diesem Stand-
punkt enormer ,,Druck®” auf die Kolleg-
inn-en ausgeiibt wird. In aller Ruhe und
mit der gebotenen Griindlichkeit nach
einer Dringlichkeitsliste zu arbeiten,
schafft eben nicht jeder.

Diejenigen, die hier ein Regelungsbe-
diirfnis verneinen, iibersehen folgendes:

1. Gerade in einem richterlichen De-
zernat gibt es ganz erhebliche, oft gera-
dezu dringende Sachzwinge. Oftmals
bestehendes akutes Regelungsbediirfnis
wie auch die ProzeBordnung lassen in
der Regel ein Zuriickstellen oder Ab-
warten mit der Bearbeitung nicht zu,
ganz abgesehen davon, daB ein richterli-
ches Dezernat, das nicht ,,beigehalten*
wird, bekanntlich nicht nur die Arbeits-
last vermehrt, sondern auch zu erhebli-
cher Pannenanfilligkeit fithrt.

2. Kann sich aber ein Richter der auf
ihn zukommenden Arbeitslast nicht ent-
ziehen, ergibt sich daraus zwangslaufig,
daB der von ihm zu erbringende Ar-
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beitseinsatz von der Arbeit bestimmt
wird, die ihm auf den Schreibtisch ge-
langt. Da sich der Richter Art und Um-
fang der auf ihn zukommenden Fille
nicht selbst aussuchen kann, stimmt es
somit nicht, daB3 es ihm iiberlassen sei,
welchen Zeitaufwand er erbringt.

3. Die Prisidien der Gerichte kénnen
nur fiir eine moglichst gerechte Vertei-
lung aller anfallenden Aufgaben sorgen.
Sie konnen deren Ausmafl und die auf
das gesamte Gericht entfallende Uberla-
stungsquote aber nicht vermindern.

1.

Die Abhiingigkeit des von dem Richter
zu erbringenden Zeitaufwands von der
ihm aufgetragenen Arbeitslast verlangt,
daB auch die Arbeitszeit des Richters
bzw. der von ihm zu erbringende Arbeits-
einsatz nicht als seine Privatangelegen-
heit angesehen, sondern ein allgemeines
Regelungsbediirfnis anerkannt wird. Die
Schwierigkeit, daB sich der Arbeitsein-
satz des Richters nicht nach Arbeits-
stunden bemessen 14Bt, ist ,,rechtstech-
nischer” Natur; sie beriihrt das sachli-
che Regelungsbediirfnis als solches
nicht und kann nur dazu fiihren, daB
nach anderen abstrakten Bewertungs-
kriterien gesucht wird.

Die Abhiingigkeit des von dem Richter
zu erbringenden Arbeitseinsatzes von der
ihm aufgetragenen Arbeitslast verlangt
weiterhin, dafl der Richter bei der Dimen-
sionierung der richterlichen Dezernate
und der Aufgabenbestimmung — nicht
nur bei der Verteilung durch die Prisi-
dien — wie jeder andere Arbeitnehmer
auch Mitspracherechte hat.

Iv.

Mabfistibe dafiir, welchen iiblichen,
mittleren Arbeitseinsatz die jeweilige
Richter-Aufgabe erfordert, finden sich in
der Bildung und Anwendung der Pensen-
schliissel, die in der Praxis tatsichlich
lingst iiber ein verwaltungsinternes In-
strumentarium hinausgehen.

Bekanntlich will das im Gesetzge-
bungsverfahren befindliche Gesetz zur
Entlastung der Justiz ,,Innovationen*
schaffen, um 1000 Richterpensen einzu-
sparen, davon 300 bis 350 im Lande
NW. Ziel des Entlastungsgesetzes ist es
somit, durch Verminderung richterli-
cher Aufgaben Richterkrifte einzuspa-
ren. Wie anders als durch Berechnung
nach Pensen 148t sich denn die Aufga-
benverminderung bemessen und zu der
SchluBifolgerung gelangen, daB geringe-
rer Richterarbeitseinsatz bendtigt wer-
de? Die Frage, aufgrund welcher Verin-
derungen weniger Richter eingesetzt
werden miissen, kann die Frage, was
denn dabei einem Richter an verblei-
bendem Arbeitseinsatz zugemutet wird,
nicht aussparen.

Auch vergleichende Belastungsstati-
stiken lassen sich nur erstellen, wenn
die anfallenen Arbeitsaufgaben der
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Richter nach einem einheitlichen MaB-
stab — dem Pensenschliissel — erfaBt
werden. Es 148t sich doch nicht leug-
nen, dafl das AusmaB einer daraus er-
rechneten Mangelquote ganz konkrete
Aussagen dariiber enthilt, was den
Richtern an Arbeitsaufgaben zugeteilt
bzw. zugemutet wird.

In diesem Zusammenhang ist schon
interessant, was im Jahre 1991 eine Um-
frage der verschiedenen Bezirksverbin-
de des Bayerischen Richtervereins zur
Arbeitssituation der Richter erbracht
hat, bei denen die Belastungsstatistik
ebenfalls eine Mangelquote — wenn
auch deutlich geringere als beim statisti-
schen Spitzenreiter NW — ausweist:

Von 55,17% der Kolleg-inn-en wurde
die Arbeitsbelastung als zu hoch ange-
geben; von 62,06% wurde die wochent-
liche Arbeitszeit mit 40 bis 50 Stunden
eingeschitzt und von 3,44% mit 50 bis
60 Stunden. 44,82% bejahten Auswir-
kungen auf die Arbeitsqualitit, als wel-
che angefithrt werden: Nachlassende
Sorgfalt, zu wenig Zeit zum Ausformu-
lieren der Entscheidungen, zu geringes
Eingehen auf Beteiligte in Verhandlun-
gen wie auch zu wenig Zeit, sich um die
Mitarbeiter und das Betriebsklima zu
kiimmern, keine ausreichende Zeit zum
Nachdenken, ungelesenes Unterschrei-
ben von Entscheidungen, ,Schieben*
von schwierigen Akten.

V.

Fazit: Der Richter hat wie jeder ande-
re Arbeitnehmer auch ein elementares
Bediirfnis an einer allgemeinen verniinf-
tigen Regelung seines Arbeitspensums
und muf} hierbei mitbestimmen diirfen.

Die Pensenschliissel, wie auch die
sich daraus ergebenden Belastungsquo-
ten, wirken sich unmittelbar auf seinen
Arbeitseinsatz aus. Es fithrt deshalb
auch kein Weg daran vorbei, den Richter
bei der Bildung und Anwendung von Pen-
senschliisseln wie auch bei der ihm zuge-
muteten Belastungsquote in die einschli-
gige Willensbildung einzuschalten, und
zwar je nach Ansprechpartner in den Stu-
fenvertretungen oder aber im politischen
Raum in Form seiner Standesvertretung.

Die SchluBlichtstellung NW bei der
Belastungsquote wie auch der anfangs
angesprochene Pensenrechtsstreit zei-
gen, dall wir Richter in NW noch be-
sonders viel daran zu tun haben, um zu
einer angemessenen Arbeitszeit zu kom-
men.

Denken Sie aber bitte daran: Erfolg-
reich kénnen die von uns hierzu ge-
wihlten Kollegen und Kolleginnen in
den Mitbestimmungsgremien auf ihrem
hier noch dornenreichen Weg nur wir-
ken, wenn man sie hier nicht alleine
14Bt. Sie sind Thnen fiir jede durch Sie
hierbei gewidhrte Unterstiitzung und So-
lidaritdtsbekundung dankbar!

Perspektiven der Justiz
in den neuen Landern

Einundzwanzig Monate nach der
Einheit hat Mecklenburg-Vorpommern
als erstes der neuen Bundeslinder das
Gerichtsorganisationsgesetz zum 1.7.
1992 in Kraft treten lassen. Damit ist
die Forderung des Einigungsvertrages
erfiillt, wonach die Linder durch Ge-
setz die im- Gerichtsverfassungsgesetz
vorgesehenen Gerichte und Staatsan-
waltschaften einzurichten haben, sobald
unter Beriicksichtigung der Bediirfnisse
einer geordneten Rechtspflege jeweils
die personellen und sachlichen Voraus-
setzungen gegeben sind.

Das Land MV hatte bereits durch das
am 30. Januar 1991 beschlossene Ge-
richtsstrukturgesetz mit der Einrichtung
der dén Gerichtsstrukturen der alten
Lander entsprechenden Gerichte begon-
nen. Durch dieses Gesetz waren die Ge-
richtsstandorte festgesetzt, die Gerichts-
bezirke festgelegt und zahlreiche weite-
re landesgesetzliche Bestimmungen ge-
troffen worden, die die Aufnahme der
den Gerichten zugewiesenen Titigkei-
ten regeln. Mit dem am 1. 7. 1992 zeit-
gleich mit dem Rechtspflegeanpas-
sungsgesetz in Kraft getretenen Ge-
richtsorganisationsgesetz  wird  der

Ubergang von der Bezirks- und Kreisge-
richtsstruktur zur traditionellen Aufglie-
derung der Gerichtsbarkeiten in Meck-
lenburg-Vorpommern vollzogen. Mit
dem Ubergang von der alten ehemali-
gen DDR-Gerichtsstruktur zur neu¢

Struktur der in den alten Bundeslin--

dern geltenden gesetzlichen Regelungen
wurde den Gerichten in MV allerdings
ein zusitzliches umfangreiches Arbeits-
programm auferlegt, das bei der ohne-
hin diinnen Personaldecke nur durch
den unermiidlichen Einsatz aller Mitar-
beiter-innen der Gerichte zu l6sen war.

So wurden ein bisher nicht existieren-
des OLG Rostock eingerichtet, ein zu-
sdtzliches LG Stralsund und die endgiil-
tige Ausgliederung der Spezialgerichts-
barkeit aus der ordentlichen Gerichts-
barkeit. Wenn man iiberlegt, dal aus
der bestehenden Personalstruktur eine
weitere Instanz errichtet wurde mit bis-
her zwei Senaten und ein weiteres Land-
gericht mit den dort erforderlichen
Kammern fiir die einzelnen Gerichtsver-
fahrensarten und man demgegeniiber
die personelle Ausstattung der bis zum
Juni 1992 bestandenen Bezirks- und
Kreisgerichte ansieht, so kann jeder er-

messen, der jemals in der Justiz titig ge-
wesen ist, was es bedeutet hat, quasi aus
dem Stand die nach dem GVG und dem
DRiG erforderlichen neuen Strukturen
herzustellen. So bestanden an dem bis-
herigen BezG Neubrandenburg ein Be-
rufungssenat in Familiensachen, zwei
Berufungssenate in Zivilsachen und ein
Beschwerdesenat in Zivilsachen, vier
Strafsenate, zwei Kassationssenate und
zwei Rehabilitierungssenate mit insge-
samt acht Vorsitzenden Richtern, davon
fiinf abgeordnete Richter aus NRW und
acht beisitzenden Richtern, davon ein
abgeordneter Richter aus NRW, sowie
zwei Assessoren. Seit dem 1.7. 1992
sind am LG Neubrandenburg 12 Kam-
mern eingerichtet, eine Berufungszivil-
kammer, eine erstinstanzliche Zivilkam-
mer, eine Beschwerdezivilkammer, zwei
Kammern fiir Handelssachen, -eine
Strafkammer fiir Schwurgerichtssachen,
eine Grofie Strafkammer, eine Jugend-
strafkammer, eine Berufungsstrafkam-
~er, eine Strafvollstreckungskammer,

.ne Rehabilitierungskammer und eine
Kammer fiir Kassationssachen. Fiir die-
se 12 Kammern stehen nach der Abgabe
eines Teiles der Richter des ehemaligen
Bezirksgerichtes an das neue OLG und
das neue LG Stralsund nunmehr insge-
samt noch 14 Richter (neun Vorsitzende
und fiinf Beisitzer) zur Verfiigung. Das
bedeutet, daB alle Vorsitzenden Richter
entweder den Vorsitz in zwei Kammern
haben oder aber Beisitzer in mehreren
anderen Kammern sind. Sobald in einer
Person der Vertretungsfall eintritt, wer-
den gleichzeitig drei bis sechs Kammern
in ihrer Titigkeit lahmgelegt. Hinzu
kommt, daB als Vorsitzende zwei nach
MYV versetzte Vorsitzende Richter, zwei
abgeordnete Vorsitzende Richter, drei
abgeordnete Richter am Land- oder
Amtsgericht und zwei iibernommene
Richter titig sind. Von den fiinf Beisit-

nden Richtern, die nicht gleichzeitig
einen Kammervorsitz haben, sind zwei
tibernommene Richterinnen und drei
Assessoren aus den alten Bundeslin-
dern eingesetzt. Wenn das Rechtspflege-
anpassungsgesetz, welches der Deut-
sche Bundestag mit Wirkung zum 1. 7.
1992 in Kraft gesetzt hat, ausliuft, und
inzwischen sich die personelle Situation
nicht entscheidend verbessert hat, wird
ein Gerichtsbetrieb bei dem Landge-
richt iiberhaupt nicht mehr méglich
sein. Nach Ablauf der Abordnungen
der Richter aus NRW, die derzeit spiite-
stens am 31. 12. 1992 ansteht, befinden
sich bei dem LG Neubrandenburg nur
noch zwei Vorsitzende Richter, vier
iibernommene Proberichter und drei
Assessoren. Da muBl man dagegenhal-
ten, daB das Landgericht nach dem bei
uns geltenden Pensenschliissel mit 27
Richterplanstellen ausgestattet ist. Die
Tatsache, daB3 lediglich 14 Richter titig
sind und von denen nur zwei Planrich-

ter des Landes MV sind, zeigt vielleicht
am deutlichsten die personelle Situa-
tion, in der sich die Gerichtsbarkeit hier
befindet. Allerdings sind deutliche An-
sdtze zu erkennen, daBl zumindest die
Abordnungsfrage lingerfristig geplant
ist. Die letzte Justizministerkonferenz
hat das Ziel Ende 1995 gesetzt. Zu die-
sem Zeitpunkt werden auch die ersten
iibernommenen Proberichter den An-
trag auf eine Planstelle auf Lebenszeit
stellen kénnen. Im Proberichterfeld der
aus den alten Bundesldndern stammen-
den Assessoren sicht es teilweise giinsti-
ger aus, da sich hier etwa die Hilfte der
Proberichter schon nach zwei Jahren
um ecine Planstelle auf Lebenszeit be-
werben kann. Es handelt sich hierbei
um ehemalige Rechtsanwiilte mit einer
Kanzleitdtigkeit von fiinf bis zehn Jah-
ren, die vor Ablauf der drei Proberich-
terjahre einen Antrag auf Verplanung
stellen kénnen.

In den nachgeordneten Amtsgerich-
ten sicht es nicht viel anders aus. Durch
das Gerichtsstrukturgesetz in Verbin-
dung mit dem Gerichtsorganisationsge-
setz sind zwar vier Amtsgerichte aus
dem Bereich des ehemaligen BezG Neu-
brandenburg in den Bereich des neuen
LG Stralsund iibergewechselt. Acht
Amtsgerichte sind jedoch im Bereich
des LG Neubrandenburg verblieben.
Von diesen acht wird eines von einem
versetzten ehemaligen Vorsitzenden
Richter eines Landgerichtes gefiihrt,
zwei von abgeordneten Richtern aus
NRW und fiinf unterstehen der Dienst-
aufsicht der Prisidentin des LG Neu-
brandenburg, da in diesen keine Richter
auf Lebenszeit titig sind und nach dem
Rechtspflegeanpassungsgesetz  Probe-
richtern keine Behdrdenleitung iibertra-
gen werden kann.

Bei der ortlichen Situation im ehema-
ligen Bezirk Neubrandenburg mit den
weit auseinander liegenden Amtsgerich-
ten kann man ermessen, was es bedeu-
tet, daB fiinf von den insgesamt acht
Amtsgerichten zentral von Neubranden-
burg aus geleitet werden miissen. Die

richterliche Situation in den einzelnen
Amtsgerichten ist so, daB in dreien je-
weils ein Planrichter aus dem Westen
titig ist, an einem zwei {ibernommene
Richter und an vier Amtsgerichten ent-
weder zwei Assessoren oder aber Asses-
soren neben iibernommenen — insge-
samt aber nur Proberichter — titig sind.

Die stindige Bitte an die Ministerien,
Planrichter abzuordnen oder zu moti-
vieren, sich in den Bereich des Landes
MYV versetzen zu lassen, ist bisher weit-
gehend ungehért geblieben. Absichtser-
klarungen des Landesjustizministeriums
und der drei OLG-Prisidenten Nord-
rhein-Westfalens zufolge sollen jedoch
noch im Jahre 1992 weitere Richter ab-
geordnet werden. Insbesondere aber
sollen diejenigen Richter, die sich end-
giiltig nach MV haben versetzen lassen,
durch neue Abordnungen ersetzt wer-
den.

Die sachliche Problematik der neuen
Zustindigkeiten innerhalb der Amts-
und Landgerichte gegeniiber den ehe-
maligen Kreis- und Bezirksgerichten ist
bewiltigt, wenn auch mit einem iiber-
miBigen Einsatz simtlicher Arbeitskrif-
te. Die Akten sind iibergeben und neu
eingetragen.

Die Amts- und Landgerichte sowie
das Oberlandesgericht sind nicht die
Rechtsnachfolger der ehemaligen Be-
zirks- und Kreisgerichte geworden, son-
dern diese horten auf zu existieren mit
der Folge, daB jeder Richter und jeder
nichtrichterliche Justizangestellte mit ei-
nem Dienstleistungsauftrag neu verse-
hen wurde bzw. mit einem Versetzungs-
beschluB.

Nun kann in die Zukunft gesehen
werden. Und wenn die alten Bundeslin-
dern noch einmal Hilfe leisten, indem
sie weitere Abordnungen iiber den
31. 12. 1992 hinaus leisten, und der eine
oder andere gewillt ist, sich in das Land
Mecklenburg-Vorpommern versetzen zu
lassen, sehe ich trotzdem der Zukunft
einigermafBen optimistisch entgegen.

PrinLG Karin Schubert,
Neubrandenburg

Gefliigelschlichterin wird Kostenbeamtin

bei der Staatsanwaltschaft

Aufbau der Justiz in den ,Neuen
Bundeslindern“ — die Schwierigkeiten
diirften bekannt sein. Aber die Proble-
me erschdpfen sich nicht in ,,Stasi-Ver-
strickungen®, sondern die Behérden
miissen vollkommen neu strukturiert
werden.

Bei den Staatsanwaltschaften waren
Rechtspfleger nicht bekannt. Die Straf-
vollstreckung oblag der Innenverwal-
tung. Geschiftsstellen konnten selbst-
verstdndlich nicht nach ,westlichen
MaBstiben“ arbeiten, Kostenbeamte
gab es nicht.

Zur Situation in Neubrandenburg:

Neubrandenburg gehért zum Land
Mecklenburg-Vorpommern und nicht
zum Land Brandenburg.

Als Duisburger Oberstaatsanwalt bin
ich am 10. Dezember 1990 mit der Lei-
tung der hiesigen Staatsanwaltschaft be-
auftragt worden. Seit dem 1. Januar
1992 bin ich als LOStA Beamter des hie-
sigen Landes. Angetroffen habe ich eine
»Crew" von Mitarbeiter-inne-n, die sehr
aufgeschlossen mitgearbeitet haben.
Zum Teil haben sie sich im Selbststudi-
um oder durch — selbstbezahlte —
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Lehrginge mit dem Bundesdeutschen
Recht vertraut gemacht.

In einer menschlich sehr sympathi-
schen Atmosphire sind wir uns schnell
ndher gekommen. Wir haben bei etwa
360000 Gerichtseingesessenen 25 Plan-
stellen nach R 1, 4 Planstellen nach R 2
und eine nach R 3. Es sind noch Amts-
anwaltsstellen ausgewiesen; diese sollen
aber wahrscheinlich nach einem noch
nicht festgelegten Schliissel in Staatsan-
waltsstellen umgewandelt werden.

Zur Zeit ist die hiesige Behérde im
héheren Dienst wie folgt besetzt: 14
iiberpriifte Oststaatsanwilte, 7 neuein-
gestellte , Weststaatsanwilte” (Berufs-
anfinger), 2 abgeordnete Oberstaatsan-
wilte, 1 abgeordneter Oberamtsanwalt
aus Duisburg und ein abgeordneter
Staatsanwalt aus Duisburg.

Der Generalstaatsanwalt in Diissel-
dorf hat mit seinem Bezirk die ,,Paten-
schaft” fiir Neubrandenburg iibernom-
men. Dies hat sich fiir uns als sehr for-
derlich herausgestellt. Es ist aufgrund
der Unterstiizung aus Diisseldorf gelun-
gen, 4 ,Teilrechtspfleger auszubilden,
die die Strafvollstreckung betreiben,
Geschiftsstellenbeamte sind von Diis-
seldorf nach hier und umgekehrt abge-
ordnet worden. Eine Dame, die den Be-
ruf der Gefliigelziichterin gelernt hat
(Stichwort »Gefliigelschldchterin®
klingt einprigsamer), ist durch Diissel-
dorfer Hilfe zur Kostenbeamtin ausge-
bildet worden, hat zu einer Kostenbe-
amtin der StA Diisseldorf ein herzliches
persénliches Verhiltnis aufgebaut und
hat dadurch jederzeit einen Ansprech-
partner.

Die Hilfestellung durch Diisseldorf
war bislang insbesondere im Bereich
des gehobenen und mittleren Dienstes
— hier gibt es noch keine Beamten in
dieser Laufbahn — geprégt durch das
Prinzip ,,Hilfe zur Selbsthilfe“. Das hat
Erfolg gezeigt und ist hier auf Zustim-
mung gestoBen.

Mit aller Aufrichtigkeit danke ich
dem Generalstaatsanwalt Diisseldorf
mit seinem Bezirk und hoffe auf weitere
Zusammenarbeit, die von gegenseitiger
Anerkennung getragen ist.

LOStA Bernd Sehmisch, Neubran-
denburg

B NEUE BUCHER

Handbuch fiir den Zivilproze

Sachantrag, Tenor und Streitwert

Von Dr. Monika Anders, RinOLG Kéln, Dr.
Burkhard Gehle, RLG Koln, Peter Baader,
RLG Bonn, 1992, 664 S., geb., 168,— DM,
ISBN 3-8041-1041-2, Werner-Verlags-GmbH.

Der Justizirrtum

oder Lebenslinglich fiir Ernst Janien

Ein dokumentarischer Roman von RinLG Si-
grun von Hasseln, Oldenburg, 221 S., 32,—
DM, ISBN 3-928024-70-1, Best.-Nr. 9110,
Verlag edition q.
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B AUS DER SOZIALGERICHTSBARKEIT

Mitgliederversammiung 1992

Die diesjahrige Mitgliederversamm-
lung des Richtervereins der Sozialge-
richtsbarkeit NRW e. V. fand am 16. 3.
1992 im LSG Essen statt.

Neben den zahlreich erschienenen
Mitgliedern konnte der Vorsitzende
RLSG Kruschinsky den Vorsitzenden
des Landesverbandes NW des DRB
DirAG Treese, den Referenten im Mini-
sterium fiir Arbeit, Gesundheit und So-
ziales NW RLSG Dr. Hambiichen, so-
wie — last not least — als Referenten
PrLG a. D. Rudolph begriilen. Dieser
traf in seinem auf das Wesentliche kom-
primierten Vortrag iiber ,ProzeBflut
und Erledigungsdruck”“ (vgl. DRiZ
1992, 6), in dem er vertieft auch auf eini-
ge Beispiele der richterdienstgerichtli-
chen Rechtsprechung aus dem Bereich
der Sozialgerichtsbarkeit einging, auf
breite Zustimmung unter den Anwesen-
den. In der sich entwickelnden Diskus-
sion wurden auch nur mittelbar mit dem
Thema zusammenhingende Bereiche
behandelt. So bezweifelte der Referent
die Erfolgsaussicht der von der Vorsit-
zenden des HRR RinSG Mann getrage-
nen Initiative, das Beurteilungswesen
durch die Schaffung von Anforderungs-
profilen fiir verschiedene Beférderungs-
amter transparenter und nachvollzieh-
barer zu gestalten. ,

Nach den Berichten aus dem BDS so-
wie dem HRR und dem BRR durch
VRLSG Dr. Pieper, RinSG Mann und
RLSG Grone folgten die Berichte des
Vorsitzenden und des Kassenwartes.
Seit Mirz 1991 sind 6 Eintritte gegen-
iiber 1 Austritt eines Pensionirs zu ver-
zeichnen. Kruschinsky erwihnte ferner,
daB auf Betreiben des HRR seitens des
Ministeriums und gegen den immer

noch anhaltenden Widerstand des Chef-

prasidenten veranlaBt wurde, Teilneh-
mern an der alljdhrlichen Richterwoche
des BSG (Fortbildung) Dienstreisege-
nehmigung ohne Erstattung von Kosten
zu erteilen. In zeitlichem Zusammen-
hang mit dieser MaBnahme hat der
Chefprisident die Zustdndigkeit fiir alle
Personalangelegenheiten der Richter
auf den Vizeprisidenten des LSG NW
iibertragen (Vfg vom 11. 10. 1991 — L
341/02-215 —). SchlieBlich erwihnte
Kruschinsky die auf Betreiben des DRB
erfolgte  Besoldungsstrukturverbesse-
rung durch das Bundesbesoldungs- und
-versorgungsanpassungsgesetz 1991, die
ab 1. 1. 1994 positive Auswirkungen auf
die Zahl der Planstellen fiir weitere auf-
sichtsfithrende Richter in den Sozialge-
richten haben wird. Auch die weiteren
Forderungen des DRB nach einer Ver-
besserung der Struktur im Bereich R 1
und 2 wurden genannt.

Der Vorstand wurde sodann einstim-
mig entlastet.

AbschlieBend diskutierte die Ver-
sammlung den Bericht in der Rheini-
schen Post vom 14. 3. 1992 iiber ein
Pressegesprich zwischen dem Chefpré-
sidenten und dem Redakteur Heine-
mann. Es wurde deutlicher Unmut iiber
Form und insbesondere Inhalt dieses
Berichts geduBert.

Briefwechsel

Bei einem Gespriach zwischen dem
PrLSG Dr. Kallrath und dem Redak-
teur der Rheinischen Post Klaus Heine-
mann hatte der Prisident wegen der im
Jahre 1991 deutlich gesunkenen Klage-
einginge den Gesetzgeber ,aufgefor-
dert“, die ,,vor allem durch Asylverfah-

ren {berlasteten Verwaltungsgerichte-

durch die Ubertragung der Zustindig
keit in Sozialhilfeangelegenheiten auf
die Sozialgerichte zu entlasten®. Dar-
iberhinaus hatte er eine Reihe von ge-
setzgeberischen und verwaltungstechni-
schen MaBnahmen dargestellt, um die
Verfahren vor den Sozialgerichten zu
beschleunigen und insgesamt zu ,.ent-
schlacken®. SchlieBlich hatte er die
Richter aufgefordert, Urteile und Be-
grindungen weniger aufwendig und fir
den Biirger nachvollziehbarer zu formu-
lieren, weil alles andere Distanz schaffe,
irritiere und eine Zumutung fiir die
Nichtjuristen sei. Aus AnlaB3 des hier-
iiber in der Rheinischen Post am 14. 3.
1992 auf Seite 2 erschienenen Berichts
hat sich der Vorsitzende des Richterver-
eins der Sozialgerichtsbarkeit NRW
e. V. mit ausdriicklichem Votum der
Mitgliederversammlung vom 16. 3. 1992.
an den Minister gewandt, der, wie nacl

folgend abgedruckt, geantwortet hat:

Sehr geehrter Herr Kruschinsky!

Sie bedauern zu recht, daB die seitens der
Presse gewihlte Form der Berichterstattung
iiber ein Gespriach des Priasidenten des Lan-
dessozialgerichts mit Pressevertretern die
Verantwortlichkeit fiir einzelne Aussagen
nicht klar erkennen 1ift, teile allerdings Thre
Sorge, der Bericht sei geeignet, das Ansechen
der Richterschaft zu schiddigen, nicht.

Mit Ihnen bin ich der Auffassung, daf} aus
dem Riickgang der Klageeingdnge im Jahre
1991 noch keine sicheren Aussagen iiber die
weitere Entwicklung abgeleitet werden kén-
nen. Insbesondere sehe ich fiir die Erweite-
rung der Zustdndigkeiten der Sozialgerichts-
barkeit jedenfalls zum gegenwirtigen Zeit-
punkt keinen Handlungsbedarf. Ich komme
allerdings nicht umhin, bereits jetzt darauf
hinzuweisen, daB ich u. U. gezwungen sein
werde, bei Ersatzeinstellungen fiir ausge-
schiedene Richter restriktiv handeln zu miis-
sen.

Die Geschiiftsiibersichten 1991 weisen

Y

nicht nur ein Absinken der Eingangszahlen
aus, sondern auch, daf3 die Richter dies ge-
nutzt haben, die Zahl der erledigten Verfah-
ren in nicht unerheblichem MaBe zu erho-
hen. Ich méchte diese Gelegenheit nutzen,
der Richterschaft fiir dieses verantwortungs-
bewuBte Verhalten zu danken; ich hoffe, daB
die weitere Entwicklung es erlaubt, dieses
gute Ergebnis zu halten.

Soweit Sie die Kritik an Sprache und Um-
fang der Urteile ansprechen, gebietet es mir
Artikel 97 GG, mich hierzu jeglichen Kom-
mentars zu enthalten.

Mit freundlichen Grii3en
Ihr Hermann Heinemann

Gleichstellung

Wer gedacht hat, die Vorlage der Quotie-
rungsbestimmung des FrauenforderungsG
durch das OVG Miinster fiihre bald zur Kli-
rung der Frage, ob die Bestimmung, bei Be-
férderungsentscheidungen sei die Stelle im
Falle gleicher Beurteilung von Bewerbern
unterschiedlichen Geschlechts mit einer Frau
zu besetzen, verfassungsgemaB sei, sieht sich
e-(ent-)tduscht: Von ,bald“ kann keine Re-
de sein. Nach ca. 18monatigem Nachdenken
hat das BVerfG mit seinem BeschluB3, zur
Entscheidung im einstweiligen Anordnungs-
verfahren sei es nicht berufen, sondern nur
im Falle einer Vorlage gem. § 100 BVerfGG
im Rahmen des Hauptverfahrens, die Riick-
nahme der Eilvorlage erreicht.

Der gleichzeitige Hinweis des BVerfG auf
die neuere Rechtsprechung zur Frauenforde-

rung und insbesondere seine Entscheidung
zum Nachtarbeitsverbot hat bei dem OVG
keinen Sinneswandel bewirkt. Denn das
OVG hat aus den Griinden seines Vorlagebe-
schlusses nunmehr die von einem Mann be-
antragte einstweilige Anordnung erlassen.

Der Fort- und Ausgang des Verfahrens
bleibt abzuwarten.

B BUCHBESPRECHUNG

Konkurs - Gesamtvollstreckung -
Sanierung

Von Ernst-Dieter Berscheid, Vors. Richter
am LArbG (Schriftenreihe zur Arbeitsrecht-
Blattei, Band 25), Forkel-Verlag GmbH,
Wiesbaden. 1992, ca. 500 Seiten, broschiert,
ca. 98,— DM, erscheint in Kiirze. ISBN
3-7719-7026-1

In diesem Buch werden die arbeitsrechtli-
chen Besonderheiten bei Gesamtvollstrek-
kungs-, Konkurs- und Vergleichsverfahren
sowie die Probleme bei Massenentlassung,
Einzel- und Gesamtrechtsnachfolge darge-
stellt. In sechs Stichworten (Vergleichsver-
fahren, Konkurs, Gesamtvollstreckung, Mas-
senentlassung, Betriebsiibergang/Betriebsin-
haberwechsel,  Sanierung/Betriebsfortfiih-
rung) wird das gesamte Recht der Sanierung
von Unternehmen in den alten und neuen
Bundeslindern aus arbeitsrechtlicher Sicht
durchleuchtet.

Beurlaubung bei Kindern

Sind Kinder unter 18 Jahren zu betreuen,
besteht nach §§ 85a LBG, 6a LRiG die
Moglichkeit, aus familiiren Griinden ermi-
Bigten Dienst und Urlaub in Anspruch zu
nehmen. Im Falle der Beurlaubung werden
keine Dienstbeziige gezahlt. Zu beachten ist,
daB} fir die Zeit des Urlaubs ohne Dienstbe-
ziige keine Beihilfeberechtigung besteht und
Zeiten eines Urlaubs im o. g. Sinne nicht ru-
hegeldfihig sind.

Anders verhilt es sich bei dem Antritt von
Erziehungsurlaub, iiber den sich die Verord-
nung iiber den Erziehungsurlaub fiir Beamte
und Richter im Lande NW (ErzUV) verhilt.
Erziehungsurlaub wird 8 Wochen nach der
Geburt, in denen ein absolutes Beschifti-
gungsverbot besteht, gewihrt, wenn und so-
lange Erziehungsgeld nach dem Bundeserzie-
hungsgeldG beansprucht werden kann.
Dienstbeziige werden fir die Zeit der Beur-
laubung zwar nicht gezahlt, jedoch besteht
der Beihilfeanspruch fort. Auch hat der Er-
ziehungsurlaub bei bis zum 31. 12. 1991 ge-
borenen Kindern auf die spiteren Versor-
gungsbeziige bis zum 6. Lebensmonat des
Kindes keinen EinfluB3. Bei danach gebore-
nen Kindern wird fiir eine Zeit bis zu 36 Mo-
naten ein sofortiger Kinderzuschlag gewihrt.

Wichtig ist, daB der Urlaub aus familiéiren
Griinden unterbrochen und statt seiner Erzie-
hungsurlaub angetreten werden kanm, wenn
ein weiteres Kind geboren wird. Erforderlich
ist jedoch eine rechtzeitige Antragstellung (§ 3
ErzUVL

B HW DISPO 2000

Ihr personliches Wunschprogramm. /

Mit BHW DISPO 2000 geben die

Wiinsche den Ton an.
A Vermégen bilden.

Mit Geld vom Staat und Arbeitgeber.

A Eigentum erwerben.

Mit der glinstigen BHW-Finanzierung.

A Freiheiten geniefien.

Mit dem flexiblen BHW DISPO 2000.
Sichern Sie sich jetzt Zeit- und Geldvorteile.
Fragen Sie Thren BHW-Berater.

BHWA\

BHW-Geschiftsstelle
Caldenhofer Weg 27

4700 Hamm

Bank - Bavusparkasse - Versicherung

Tel. (023 81) 130 31 gt i Jdew waler.

Dic BHW-Gruppe: BHW Bausparkasse AG als Partner fiir den

entlichen Dienst.
Und fiir alle: BHW Allgemeine Bausparkasse AG, BHW Bank AG, BHW Lebensversicherung AG, BHW Immobilien GmbH.
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Neues Beihilferecht — cuius hono?

Der Finanzminister hat dem Deut-
schen Richterbund im Mirz 1992 den
Entwurf einer 10. VO zur Anderung der
Beihilfeverordnung zur Stellungnahme
iibersandt. Er beabsichtigt, zum 1. 1.
1993, spitestens zum 1. 7. 1993, die Bei-
hilfeverordnung — BHVO — des Lan-
des NW wesentlich zu dndern.

Neue Bemessungssitze

Kernpunkt der Neuregelung ist § 12
BHVO. Kiinftig sollen die familienbezo-
genen Bemessungssdtze wegfallen und
an ihre Stelle personenbezogene Bemes-
sungssitze treten. Das bedeutet i. e.:

Bemessungssitze fiir

1. Beihilfeberechtigten 50 Prozent,
Ehegatte 70 Prozent,
1. Kind 80 Prozent,
2. Kind 80 Prozent,
Versorgungsempfianger 70 Prozent.

Diese neuen Sitze gelten fiir alle Auf-
wendungen! Damit fillt der bisherige
80prozentige Bemessungssatz fiir statio-
nire Behandlung weg.

Dieses neue Konzept bedeutet, dafl
fiir Verheiratete mit einem oder mehre-
ren Kindern durch die erhéhten Bemes-
sungssitze fiir den Ehegatten und die
Kinder in der familienbezogenen Ge-
samtabrechnung Besserstellungen ein-
treten. Giinstig ist auch die Erhohung
des Bemessungssatzes bei Versorgungs-
empfingern.

Wenn mehrere Beihilfeberechtigte
vorhanden sind, also bei Ehegatten, die
beide im 6ffentlichen Dienst sind, kén-
nen diese auswihlen, wer von ihnen den
70-Prozent-Satz in Anspruch nehmen
soll. Die Wahl kann nur in ,,Ausnahme-
fiallen“ neu getroffen werden. Ein sol-
cher Fall liegt dann nicht vor, wenn die
Anderung nur dazu fithren soll, dafBl
durch die Umstellung Vorteile bei der
privaten Krankenversicherung erstrebt
werden.

Die Neuregelung wird Nachteile fiir
Alleinstehende und Unverheiratete oh-
ne Kinder mit sich bringen. Sie miissen
den fiir stationidre Behandlung von 80
auf 50 Prozent reduzierten Bemessungs-
satz durch entsprechende Neuversiche-
rungen ausgleichen. Diese diirften ange-
sichts der hohen Kosten fiir Kranken-
hausaufenthalte erheblich sein. Zahlen
dazu hat das Finanzministerium dem
DRB trotz entsprechender Bitten nicht
vorlegen kénnen. Die Versicherungsun-
ternehmen haben sich bereits auf die
Umstellung im Lande NRW vorbereitet.
Dem Vernehmen nach haben Vertreter
der Unternehmen in Gesprachen mit
dem Fin.-Min. die Erh6hungen als nicht
erheblich bezeichnet. Obwohl die Versi-
cherer iiber Kalkulationsunterlagen und
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eine Ubersicht iiber die per EDV be-
treuten Mitglieder verfiigen diirften, ist
auch von dieser Seite keine Information
iber die zu erwartenden Beitragserho-
hungen zu bekommen. Das Fin.-Min.
konnte auch keine Informationen der
Versicherungsunternehmen  weiterge-
ben. g

Die Anpassungen der Versicherungs-
vertrige werden allerdings ohne Warte-
zeiten und neue Risikoausschliisse vorge-
nommen. Fristen, innerhalb derer Ande-
rungsantriige zu stellen sind, sollen grofB-
ziigig gehandhabt werden.

Wer meint, es werde schon nicht so
schlimm kommen, muf3 sich aber vor
Augen halten, daff die groBen Unter-
nehmen (z. B. Debeka) zuletzt zum
Mirz 1991 die Prozenttarife angepafl3t
haben. Die Neuabschliisse werden also
mit einer ohnehin anstehenden Bei-
tragsanpassung einhergehen.

Im iibrigen sollen verschiedene Ein-
zelregelungen der Beihilfeverordnung
gedndert werden:

Die Beihilfegewdhrung in Krank-
heitsfillen fiir den Ehegatten soll kiinf-
tig von einer Einkommensgrenze von
35000 DM statt bisher 30000 DM ab-
hiingen (§ 2 Abs. 1 Nr. | BHVO).

Nicht beihilfefdhig sind kiinftig Auf-
wendungen fiir die persoénliche Titig-
keit von Ehegatten, Kindern und Eltern
der Behandelten (§3 Abs.6 BHVO).
Fiir eine Familien- und Hauspflegekraft
konnen kiinftig maximal 72 DM téglich
beihilfefzhig sein (§ 4 Nr. 6 S. 1 BHVO).
Andererseits wird bei dauernder An-
staltsunterbringung ein Bemessungssatz
von 80 Prozent beibehalten.

Anlaf} der Neuregelung

Nach Angaben des Fin.-Min. soll ei-
ne durchgehende 100-Prozent-Grenze
eingefithrt und die Neuregelung eine
Anpassung an die im Bund ab 1. 1. 1992
geltenden Beihilferegelungen bringen.

Die Neuregelung soll fiir die 6ffentli-
chen Kassen aufkommensneutral sein.
Nach Versicherung des Fin.-Min. soll
sich die Belastung des Landeshaushalts
von gegenwirtig 1,3 Mrd. DM nicht ver-
dndern.

Angesichts der hohen Kosten bei sta-
tiondren Krankenhausaufenthalten mufl
diese Aussage bezweifelt und als
Zweckerkldrung gewertet werden. Denn
die Konkretisierung der Beihilfegewih-
rung obliegt jedem Lande allein. Das
Land ist weder gehalten, sich an die Re-
gelungen anderer Liander anzupassen,
noch verletzt es die Fiirsorgepflicht des
Dienstherrn, wenn die bundeseinheitli-
chen Regelungen nicht iibernommen
werden. Diese Grundsitze sind hochst
richterlich bestétigt.

Im iibrigen hat die neue Beihilfever-
ordnung im Bund nicht beim Beihilfe-
berechtigten eine Kiirzung des Bemes-
sungssatzes von 80 Prozent auf 50 Pro-
zent eingefiihrt, weil es dort vorher kei-
nen 80-Prozent-Satz gab.

Folgerungen

Unter diesen Umstidnden hat der Ge-
schiiftsfithrende Vorstand in seiner Sit-
zung am 7. Juli 1992 beschlossen, den
vorliegenden Entwurf abzulehnen. Da
zu befiirchten ist, daB die Neuregelung
nach Herstellung des ,,Benehmens® mit
dem Innenausschuf3 des Landtags ohne
Abstriche in Kraft treten wird, hat der
DRB hilfsweise eine Ubergangsrege-
lung fiir die benachteiligten Kollegen
gefordert.

Geplante Anderung des Beihilfenrechts NW
aufgrund Ubernahme Bemessungssystem Bund
Bemessungssatz Bemessungssatz
Personen Ambulante Behandlung | Station. Behandlung
bisher  neu bisher  neu
1. Beihilfeberechtigter 50 50 80 50 (—30)
2. Beihilfeberechtigter 55 50 (-5) 80 50 (—30)
Ehegatte 55 70 (+13) 80 70 (-10)
3. Beihilfeberechtigter 60 50 (-10) 80 50 (-30)
Ehegatte 60 70 (+10) 80 70 (—10)
Kind 60 80 (+20) 80 80
4. Behilfeberechtigter 65 70 (+9) 80 70 (—10)
Ehegatte 65 70 (+5) 80 70 (—10)
Kind 65 80 (+15) 80 80
Kind 65 80 (+15) 80 80
5. Versorgungsempfianger 60 70 (+10) 80 70 (—10)
6. Versorgungsempfinger
(verwitwet, geschieden) 65 70 (+5) 80 70 (—10)
7. Versorgungsempfinger 65 70 (+5) 80 70 (—10)
Ehegatte 65 70 (+5) 80 70 (—10)
8. Versorgungsempfinger 65 70 (+59) 80 70 (—10)
Ehegatte mit KV-
Beitragszusch. 100 DM 55 50 (-5 80 50 (—30)




